






SECTION II, PART A 

Interpersonal Writing: E-mail Reply �} Write&Submit 

[Z] 
Tema curricular: Las familias y las comunidades
Contexto: Las redes sociales 

Este mensaje electr6nico te lo envia la junta directiva de la empresa donde trabajas, que es una 
compafiia de publicidad. 

De·: I Junta Directiva 
Asunto: I Acc�so clel pei-so;ara · ,as red es sociaies ·v a Internet 

Estimado/a empleado/a: 
La Junta Directiva de la empresa esta considerando la posibilidad de bloquear 
el acceso del personal a las redes sociales y a Internet durante toda la jornada 
laboral. La restriccion se harfa extensiva a los telefonos moviles ya todo tipo de 
dispositivos electr6nicos con aplicaciones virtuales. 
Como trabajamos en la industria publicitaria, necesitamos informacion de 
mercadeo actualizada, por eso comprendemos que es necesario el acceso a 
Internet para fines del negocio. Sin embargo, se ha detectado que, durante 
la jornada laboral, los empleados con frecuencia acceden a las redes sociales. 
Esto ha generado entre la directiva el temor de que esto este afectando el 
rendimiento laboral. 
Antes de tomar alguna decision, la Junta Directiva ha decidido consultar 
la opinion de los empleados. Por esta razon, le solicitamos responder el 
cuestionario que le anexamos. Su respuesta sera anonima, asf que le rogamos 
que responda sinceramente. 
• lC6mo utiliza Internet en su vida diaria en el trabajo? De ejemplos espedficos.
• lEstaria de acuerdo con que se bloquee el acceso de los empleados a Internet?
lPor que?

Atentamente, 
Junta Directiva 
Gerencia. General 
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